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1. [bookmark: _GoBack]Kakšne so bistvene razlike v prestopu iz fordizma v postofordizem (kaj se je skozi čas dogajalo z delavskimi pravicami)?

2. Kaj je narobe z naslednjim oglasom (označi dele oglasa, ki niso zakoniti):
	Delovne naloge:
· Telefonsko komuniciranje s strankami,
· Urejanje podatkov v okoljih Excel in Word,
· Iskanje kontaktnih podatkov na internetu in če je potrebno tudi telefonsko,
· Oblikovanje novih baz podatkov in vnašanje podatkov,
· Pošiljanje sporočil o izobraževanjih,
· Skrb za red in čistočo predavalnice in priprava potrebnega,
· Vezava gradiv za udeležence,
· Občasno pakiranje pošte.
Zahtevane kompetence:
· Komunikacijske kompetence pri telefonskem kontaktiranju strank,
· Osnovno poznavanje Microsoftovih okolij Outlook, Word in Excel,
· Spretnost pri urejanju tabel in iskanju podatkov.
	Opomba:
· Delo poteka daljše časovno obrobje,
· Gre za študentsko delo, zato je urejen študentski status v letu 15/16 in 16/17 pogoj.
Delovni čas:
· Delo poteka od ponedeljka do petka, od 8 do 16 ure.
Plačilo:
· Urna postavka je 4,53 evra bruto.
Začetek dela:
· Pričetek z delo bi bil takoj po izboru primernega kandidata.


	
	


3. Obkroži oblike dela, kjer se pojavlja prekarnost:
a. Samostojni podjetnik
b. Pogodba o zaposlitvi za nedoločen čas
c. Podjemna pogodba 
d. Avtorska pogodba
e. Direktor d.o.o. ali d.d.
4. Koliko časa ti lahko delodajalec zakonito podaljšuje pogodbo o zaposlitvi za določen čas in kaj se z zgodi, če ti jo podaljša po preteku tega roka?

5. Naštej 3 pravice, ki pripadajo redno zaposlenim delavcem (pogodba o zaposlitvi za nedoločen čas), prekarnim oblikam dela pa ne:


6. Na koga se lahko prekarni delavci obrnejo v zvezi s kršitvami?

7. Ali je bilo predavanje koristno (oceni):
1		2		3		4		5
Ali bi kaj spremenil/dodali: 
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